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X Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

EVROPSKA UNIE 3
Evropské strukturalni a investiéni fondy

MAP ORP Ostrava Il

Reg. ¢&islo projektu: CZ.02.3.68/0.0/17_047/0009132

ZAPIS Z 11.JEDNANI PRACOVNI SKUPINY KARIEROVE PORADENSTVI

Projekt: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani v ORP Ostrava Il
reg. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009132

Misto konani: budova Nové radnice, ProkeSovo nam. ¢. 8, Ostrava
¢.dv. 304

Datum a ¢&as: 27.9.2019 v 8,00 hod.

Pritomni: viz prezencni listina — pfiloha zapisu

Program:

1. Uvodni slovo vedouciho pracovni skupiny a piedstaveni programu
jednani
2. Vystoupeni Mgr. Martina Navratila PhD.

3. Seznameni s novinkami v oblasti $kolstvi s pi‘esahem do ¢innosti
pracovni skupiny Kariérové poradenstvi

4. Projednavani navrhu planu evaluace MAP2

5. Projednani terminii jednani PS Kariérové poradenstvi.

1. Uvodni slovo zastupce realizitora projektu a piedstaveni &lenti PS

Jednani pracovni skupiny Kariérové poradenstvi zahajil pan feditel Skoly a vedouci pracovni
skupiny Ing. Milan Chalupa. Ptivital vSechny pfitomné ¢leny pracovni skupiny a c¢leny
realizaéniho tymu MAP II, omluvil nepiitomného Mgr. Radima Zizku a predstavil program
jednani pracovni skupiny Kariérové poradenstvi.

Informoval pfitomné, Ze pfedem pozadal o vystoupeni Mgr. Martin Navratil PhD. A ptedal

mu slovo.

2. Vystoupeni Mgor. Martina Navratila PhD.

Mgr. Martin Navratil PhD. pozdravil pfitomné a informoval o pribéhu vzdélavani
kariérovych poradct v ramci pilotniho projektu 20 Skol ,,Kariérové poradenstvi na Skolach®.

Ing. Chalupa, feditel ZS J. Soupala a Mgr. Koutny, feditel ZS Zelena podali pozitivni zpétnou
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vazbu na Skoleni kariérovych poradct a vyjadrili politovani, Ze kariérovi poradci v ramci
Skoleni spolecné nestihli vytvofit jednotny plan prace kariérového poradce na Skole. Ten bude
vznikat na zaklad¢ zkuSenosti s plany prace kariérovych poradcii na jednotlivych skolach.
Mgr. Martin Navratil PhD. rovnéz predstavil dalsi posun ve tvorbé webu kariérového
poradenstvi, ktery by ve findlni podobé mél byt informacni platformou pro kariérové poradce
i vedeni $kol. Prvni verze webu by méla byt k dispozici pro ptipominkovani ¢lenti pracovni
skupiny cca Vv poloving fijna.

Poslednim bodem vystoupeni Mgr. Martina Navratila PhD. byla informace o programu ,,Mj
zivot po skole®, ktery ma piimou navaznost i na rozvoj finan¢ni gramotnosti na $kolach a byl
otestovan s pozitivni reakci vyudujicich i zaki na ZS Soupala. Tento program by mohl slouzit
jako jeden z nastroju prace se zaky v ramci kariérového poradenstvi, stejné jako v minulosti
prezentované programy Salmondo ¢i Regio Advisor. Dilezitou roli budou v oblasti
kariérového poradenstvi na Skoldch mit rovnéz pldnované exkurze, stejné jako aktivity
vzdélavacich a volno¢asovych instituci, mj. VSB TU, Ostravské univerzity ¢ Dolni oblasti

Vitkovic, které¢ maji své predstavitele v pracovni skuping kariérového poradenstvi.

3. Seznameni s novinkami v oblasti Skolstvi s presahem do ¢innosti pracovni skupiny
Kariérové poradenstvi

Pan Mgr. Jozef Kuban informoval pfitomné, Ze pozice kariérového poradenstvi na Skolach se
vyviji pozvolna, bude dochazet k revizim Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani a vyjadiil znepokojeni nad planovanym spojenim dvou instituci — Narodniho
ustavu pro vzdélavani a Narodniho institutu dalsiho vzdélavani, pticemz NIDV by mél byt
nastupnickou organizaci a s tim spojenym ruSenim pracovnich mist.

Ing. Karabinovd a Ing. Hellingerova informovaly pfitomné o dota¢nim programu MMO
Skolstvi, kde bude nové oblast uréena pro kariérové poradenstvi na $kolach a 10.10. 2019
probéhne k této dotadni oblasti seminaf. Clenové PS KP se shodli, Ze penize z této oblasti jsou
dilezité na pokryti mezd kariérovych poradcii na Skolach (i pro Skoly, které nebyly soucasti
pilotniho projektu KP na Skolach). Pro nové vzniklé pozice kariérovych poradcti na Skolach,

které nebyly soucasti pilotaZe pak bude zastitovat MS Pakt Skoleni kariérovych poradcti.
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4. Projednavani navrhu planu evaluace MAP2

Pracovni skupina KP projednala peclivé ptipravené podklady pro plan evaluace MAP2 a za
pracovni skupinu navrhla zatadit do evalua¢niho planu MAP2:

- Cilova skupina evaluace: Skoly a dalsi vzdélavaci zafizeni

- Oblast evaluace: Kariérové poradenstvi — vyvoj kariérového poradenstvi ve skolach
zapojenych do MAP a Skol zapojenych do pilotniho projektu KP na Skolach

- Metoda evaluace: Dotaznik

- Harmonogram evaluace: Duben-kvéten 2020 a nasledné opakovani duben-Cerven
2021 (z ddvodu nove zapojenych skol s pozici kariérového poradce).

- Odavodnéni metody evaluace: Velké mnozstvi respondenti

5. Projednani termina jednani PS Kariérové poradenstvi
25.10., 29.11., 13.12.2019, 24.1., 28.2., 27.3., 24.4., 29.5. a 12.6. 2020.

Schiizky probéhnou v budové Magistratu mésta Ostravy, ProkeSovo namésti 8, 729 30,
Ostrava, zasedaci mistnost 304 s vyjimkou fijnového a listopadového terminu, které
probéhnou v zasedaci mistnosti tajemnika magistratu ¢islo 221 (pokud se nedohodnou
¢lenové pracovni skupiny prostiednictvim mejlové komunikace jinak).

Ptilohy:
1. Prezenéni listiny
Zapsal:
27.9.2019 Ing. Milan Chalupa, manazer pracovni skupiny kariérové poradenstvi
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